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Beca Contingencia Covid 19: 221 est.
(entre los cuales hay 64 con rebaja de hnos/as, 70 con ayuda 
socioeconómica 2020, y 5 con Rebaja de contingencia previa)

Cantidad de Rebajas otorgadas según rango %
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• Todas las familias que postularon en tiempo y 
forma recibieron asignación de beneficio.

• El rango de rebaja en el valor mensual fluctúa 
entre: $32.706.- y $163.530.-

• El monto promedio mensual entregado a los 
que postularon es de $95.928.-

• El % promedio de rebaja es de 29,3%.
• En total se asignaron $63.600.000.- para este 

período abril-junio 2020. Equivalente a un 
79,5% del fondo disponible.



Cantidad de Rebajas totales otorgadas según rango %
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• El rango de rebaja total en el valor mensual 
fluctúa entre: $32.706.- y $313.978.-

• El monto total promedio entregado a los que 
postularon es de $130.617.- mensual.

• El % promedio de rebaja total es de 39,9%.



El total de beneficios que está 
entregando nuestra institución es:

• Beca Contingencia Covid19: 221 est.(entre los cuales hay 64 
con Rebaja de hnos/as, 70 con Ayuda socioeconómica 
2020, y 5 con Rebaja de contingencia previa).

Además se suman los otros beneficios entregados:
• Ayudas socioeconómicas 2020: 145 est.
• Rebajas de hnos/as: 94 est.
• Becas Pedro Arrupe: 17 est.
• Rebaja de Contingencia previas: 19 est.

Por tanto el total de alumnos/as que reciben beneficios 
económicos son: 496 estudiantes, equivalente al 35% de la 
matrícula actual del colegio.



Solicitud de diferir 50% mensualidad.

• Postularon 131 estudiantes a este beneficio y 
a todos ellos se les aceptó diferir el 50% de su 
mensualidad de abril y mayo, para enero y 
febrero 2021.

• De los 131 postulantes, 85 también postularon 
a beneficio de contingencia COVID-19.
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